RI\/IATIVO

'y::‘ / ‘\'. i .*_wv
.J‘ 7&: » “..r ?" ‘
( Lay -;? ;,/ ( ;ﬁ' ‘7.# I "\'ﬁ'l -

Promuovere | 12 pnnC|p| deIIa Buona
Governance In pratlca

Il Marchio Europeo di Eccell_enza
della Governance secondo 1 12
Principi della Buona Governance §
democratica

o ] B
1 v‘ :3‘

Ramona Velea

F‘ V ) velea@|51g it




a. HEER d B oo e o - I

(A%

/m

% ABUONAGOVERNANCBEMOCRATICApromuoverla
attraversoil programmaELoGE
A Presentazione

\
o

’ln‘ -

| STRUTTU RA.

(|l . _— APROGRAMMEL0GHN FVG3 cosaprevede?

A Presentazionee domande

VT ﬁ« ,\;é A Presentazionee domande
iyl '\ APROSSIMPASSB supportolISIG
A 7 * %3 -I A Domande
. S8
) 'g'} .,"




Democratlca

R0 R0
Promuovere | 12 pr|n0|p| deIIa Buona

Il Marchio Europeo di Eccell_enza
della Governance secondo i 12 ;
Principi della Buona Governance r

\

democratica I Governance In pratlca
ot A Bal o SR
AR e Gl
' Ramona Velea *
[‘ velea@isig.it



ACosa e quali sono i 12 Principi della Buonag==—
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w: La Strategia per l'innovazionee la Buona Governance

. democratica e uno strumento pratico per migliorare la s
o governancea livello locale e, di conseguenzala qualita ’; |-x."*,

CHE COSA E LA ~della vita delle comunitalocali.

| 12 Principi della Buona Governanceriflettono i valori
BUONA fondamentali della societa democratica europea e

Q

rappresentano| 0 1 n gdelle coedizioni che devono @ iy

GOVERNANCE? essere soddisfatte per una Buona Governance“:
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: ws democratica a livello locale assistono le amministrazioni
T .rf.‘ nel | 6ot deseguenerisultadi: S

- AcCoinvolgimento e partecipazione attiva dei cittadini | |
Tj? nel | 8i nifplfocessodecisionalelocale; = 3

Alncremento del livello di democratizzazione delle

APPLICARE I ._- amministrazionilocali;
12 PRINC'PV? AMagglore cooperazione e collaborazione tra cittadini e | «

*-‘-,‘:'; rappresentantieletti;

7 AMiglioramentod e | | & e r deigervizipubbliei da parte delle
amministrazionilocali;

\ Y ——

& ASVlIuppo di una cultura pubblica di governance sempre piu |
" vicinaalle esigenzeed ai bisognidei cittadini.
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1 AQualisono gli strumenti?
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‘AELOGEe Il programma del Consigliod 0 E u rckner’

AELoGE

promuove la buona governance democratica tra le * 7§
amministrazionelocali. —

A PREMIAe amministrazionilocali che si contraddistinguono x.
perl 0 e | Iselladt governancedemocratica B

A SENSIBILIZZAe amministrazioni locali nel riflettere sulla &5}
governancedemocratica,ovvero -

A SUPPORTAe amministrazioni locali a 6 t r a dneirlP °\j';\ )
Principi il proprio operato 8 cosi facendo permette ai P!
comuni di valutarsi, come punto di partenza per rafforzare = _._. :

la buonagovernance ’; -
A




. All programmaELoGENONe un concorsotra comuni
, .' 'ACiascuncomune 6 g ar egngoseastesso

- AL G o p alei eomuniin termini di buona governance FRN)
Sy e valutato ed auto-valutato (dai comuni stessi) in = .
base a un benchmarkstandard R

T |ANon esiste un numero massimo o minimo di comuni g&%: 7
premiati

T l‘f' e e
K -‘
) A1) 19



U INNFORMARE

A Migliorare e potenziare la Buona Governancedemocratica deIIe
amministrazionilocali

U FAVORIREAPARTECIPAZIONE

A Favorire la partecipazione democratica dei cittadini alla vita %
pubblicadel proprio comune :

U SENSIBILIZZARE

serV|Z|pube|C|
U PROMUOVERBEJONEPRATICHE

A Raccoglieree diffondere buone pratiche di altre comunita locali
individuate nel corso del processo di valutazione volto =
al | 0 as s ag manascimmemteEL0GE
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PIATTAFOR
NAZIONALE
DELIBERA

ELEMENTI
"INNOVATIVI-

QUESTIONARIPERCEZIO
DI CITTADINI

QUESTIONARI INTERRERCEZIONI DI
RAPPRESENTANTI ELETTI E DIPENDENTI

AUTOVALUTAZIONE COMUNE (I.E. SINDACO E/O
REFERENTI ELOGE) SI ESPRIME SUL PROPRIO OPERATO



FASI ED ATTORI DEL PROGRAMMAGE

ACCREDITAMENT( VALUTAZIONE

PREMIAZIONE

L'ente accreditato,
aiutato da un comitato di
esperti d la Piattaforma
nazionale- assegna il
marchio ELoGEai

comuni che hannc
dimostrato con successa
la conformita ai 12
principi.




IL PERCORSO DEI COMUNI B ames

Il PROCESSO DI ASSEGNAZIONE
DEL MARCHIEBLoGE

2 d ATTUAZIONE

® 30 VALUTAZIONE&PREMIAZIONE

La Piattaforma Nazionale delibera e assegna, in
una Cerimonia Finale, il Marchio ai Comuni che
hanno completato con successo il programma
ELoGE

® 43 CAPITALIZZAZIONE

Diffusione dei risultati raggiunti e impostazione

prossimo percorso/ciclo del Programma ELoGE




lraccolta
datl ELoGE

BENCHMARK

A La matrice dei 12 principi (tabella) che supporta l'attivita di auto- -

valutazionedel Comune

Al Comune si auto-valuta per ciascuno principio, in base a ¥ |
indicatori, suunascaladal a4. '

A1l Comune deve 6 gi u st lafvalutagione don documenti,
iniziative/progetti, leggi, politiche locali, etc. B

QUESTIONARI
A21 QUESTIONARITTADINI

A D28 QUESTIONARITERNI
A RAPPRESENTAMNALETTI
A DIPENDENTCOMUNE

A OBIETTIVO8 corroborare | 6 aut ov a kontekemantd die ,
percezioneda parte di chi 6 v i lar mu@na governancea | | 6 i SpEtSe

del comune (es. cittadini).
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A10 anni di' esperienza -
A13 Paesi: i
A Bulgaria, Francia, Irlanda, Italia, " 20y g 67
Grecia, Lituania, Malta, §§ 125 [Ea

Norvegia, Polonia, Portogallo,
Romania, Slovacchia, Spagna l
(Paesi Baschi)

8 AUna rete europea che E
- promuove la Buona
Governance

" AUna rete sempre in
espansione e sempre
attiva: 4 nuoviELoGE
lanciati durante la
Pandemia COVIHQ9
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[ A PAESI BASCHBINDACO DI BASAURI ALLA _
| CONFERENZA ELOGE, SAN SEBASTIAN, 20 MAR'}@ A '
2018 %, //,,

A Prima era piuttosto difficile per noi ... Ora, la I Wit
metodologiaELoGEcon criteri e indicatori R
precisi rende tutto chiaro e ci aiuta a stabilire e ':c'_
raggiungere i nostri obiettivi ... E stato anche ok
molto utile confrontare le nostre autovalutazion
con l'opinione dei nostri cittadini..

A POLONIAKRZYSZTOF HILDEBRANDT, SINDACO 14 "
DELLA CITTA DI WEJHEROVO

A 1 residenti diWejherowopossono dire con
orgoglio che sono stati inclusi nel gruppo di
nove governi locali polacchi premiati conun =
certificato dal Consiglio d'Europa, che confermat i
l'alta qualita del lavoro dell'ufficio municipale, ins ey
conformita con gli standard europei. | residenti & :
che utilizzano i servizi dell'ufficio municipale di h ( 5 -
Wejherowohanno compilato dei sondaggi, in \?"z‘-
cui hanno apprezzato molto gli effetti delle sue
attivit”™. Sono |ieto g‘,‘,“..
abbia apprezzato molto anche le procedure di /&
gestione esistenti in ufficio, considerandole
buone pratiche da condividere con gli altri .
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