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Il World Cafe

| partecipantisono stati divisiin 3 tavoli dilavoro (Tavolo A — Tavolo B — Tavolo C) guidatida un facilitatore SIG;
» Sono statiimpostate tre sessioni dilavoro, della durata di20 minuti ciascuna, su tfre domande chiave:
1. Allaluce delle attivitd che fate, quali azioni sarebbe utile fare inrete?
2. Quali azioni sarebbe disfunzionale fare in rete2/Ostacoli allarete
3. Quali sono le azioni che potrebbero essere attuate inrete e come?

»  Alcompletamento della prima sessione dilavoro ciascun favolo ha eletto un “padrone di casa”, ambasciatore delle idee
emerse nel favolo e che lo ha presidiato durante tutte le sessioni dilavoro; gli altri partecipanti hanno cambiato tavolo, a
rotazione, al termine di ogni sessione;

»  Perognisessione, illavoro € stato impostato come segue:
1. Brainstorming iniziale (in silenzio) sulla domanda, in cui ogni partecipante ha espresso la propriaidea scrivendola sui post-it;

2. Raggruppamento delle idee (in silenzio) in macro-categorie tematiche;

3. Discussione digruppo per condivisione idee emerse.

» Alfermine delle fre sessioni, & stata organizzata una seduta plenaria direstituzione, fatta dagli stessi “padroni di casa” dei
tre tavoli;

> Un facilitatore ISIG hainfine riassunte le idee chiave emerse.



| partecipanti

Benes
Bresan

Chiarion
Cossi
Jarc
Medeot
Mofferdin

Montanari
Montemorra
Markova
Natoli
Cerne
De Luca

Crovi

Paulin

Komel
Nadja

Marisa
Katarina

Alessandro
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Feliciano
Aurora

Roberto
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Kristina
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Rita
Annamaria
Natasa

lgor
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COGNOME | NOME | ENE
ADDS CLUB DIAMANTE FVG

Goriski muzej Nova Gorica

Associazione Lapis
DRAMSAM
Kulturni dom Nova Gorica
Societa Filologica Frivlana
Associazione Per il Teatro di Monfalcone™

ASS. CULTURALE ASSOEVENTI GORIZIA
Zavod Area 57/15
Zavod Area 57/15
Associazione LUCIDE
Club Unesco
Club Unesco
Societd Filarmonica G. Verdi

ZSKD - GO Unione circoli culturali sloveni
Kulturni Dom

marisa.benes@msh.com
katarina.bresan@goriskimuze|.si

/
dramsamcgma@gmail.com
direktor@kulturnidom-ng.si
direttore@filologicafrivulana.it
info@perilteatromonfalcone.it

ass.assoeventi@libero.it
area5715@gmail.com
area5715@gmail.com
cristiaonnatoli@yahoo.it
marinacerne@alice.it
rita_de@live.it
corofilarmonicaverdi@gmail.com

/

igor@kulturnidom.it
nadjaveluscek@gmail.com
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D1. Alla luce delle atfivita che fate, quali azioni sarebbe

utile fare in rete?¢

CONDIVISIONE DI IDEE

E DI OBIETTIVI -
COMUNICALZIONE

Condivisione promozione
attivita /iniziative;
Comunicazione e confronto su
iniziafive;

Condivisione dei contenuti e
delle modalita degli eventi
culturali;

Condivisione calendario
iniziafive.

INIZIATIVE
TRANSFRONTALIERE

Collaborazione con associazioni
slovene per iniziative transfrontaliere;
Valorizzazione dei siti locali di
rilevanza storico-culturale;
Organizzazione diiniziative collegate
alla peculiaritd (tfransfrontaliera) del
territorio;

Organizzazione delle Giornata delle
Cultura - gia esistente in Slovenia;
Supporto candidatura e firme per
“Isonzo - patrimonio UNESCO";
Condivisione risorse umane.

LOGISTICA COORDINATA
DELLE INIZIATIVE IN RETE

PER LA FIDELIZZAZIONE
DELL’UTENZA IN RETE

Rafforzare rapporti con I'ente
pubblico;

Comunicazione condivisa sulla
logistica;

Condivisione spazi con
calendarizzazione per riunioni delle
associazioni della rete;
Valorizzazione delle risorse esistenti in
rete - condivisione luoghi di lavoro.

REPERIMENTO FONDI

Condivisione della ricerca
dei fondi;

Confronfto su accesso ai
fondi

Fondi personali;
Condivisione informazioni e
maggiore confronto per
I'elaborazione dirichieste e
finanziamenti.



D2. Quali azioni sarebbe disfunzionale fare in

rete¢/Ostacoli alla rete

MANCANZA
CONOSCENZA
RECIPROCA

Timore della concorrenza;

Diffidenza;

Le associazioni non si
conoscono tra di loro;
Mancanza occasioni di
incontri - non solo formali.

DISOMOGENEITA’

» Confine linguistico per la

collaborazione con
associazioni slovene -
MAaNCcaNza ConNoscenza
lingua italiana/slovena;
Differenze del quadro
normativo fra ltalia e
Slovenia.

(MANCANZA)
COORDINAMENTO

Mancanza di un coordinamento Super
Partes;

Mancanza di figure di riferimento nelle
strutture e di supporto all’istituzioni delle
refi;

Mancanza di un interlocutore specifico
che possaraccogliere le esigenze delle
associazioni favorevoli alla
collaborazione/rete;

Mancanza di supporti e serviziche
agevolino la “rete di fatto” -> Le
associazioni non si conoscono tra di loro -
> Lentezza nel consolidare i meccanismo
direte.



D3. Quali sono le azioni che poirebbero essere attuate in
rete e comee
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TAVOLO B




D1. Alla luce delle atfivita che fate, guali azioni sarebbe

utile fare in rete?¢

CONDIVISIONE
INFORMAZIONI
RIGUARDANTI ATTIVITA

Scambio d'informazioni sugli eventi
culturali tra Gorizia e Nova Gorica;
Comunicazione sulle iniziative
attuate/da attuare;

Azioni mirate ad accrescerela
conoscenzareciproca trale
associazioni;

Collaborazione piu concretacon
gli enti/ associazioni tfra Gorizia e
Nova Gorica.

COMUNICALZIONE

CONDIVISIONE
INFORMAZIONI
RIGUARDANTI
FINANZIAMENTI

Condividere informazioni per
reperimento fondi struttural;;
Condividere informazioni su
opportunitd riguardanti servizi
e finanziamenti;
Coordinamento unico per
reperimento finanziamenti

CONDIVISA

Promozione attivitd;
Agenzia di stampa
multiingue;

Grandi eventi -
organizzazione e
comunicazione
congiunta.

PROGETTAZIONE
CONGIUNTA

* Progettazione;

« Condivisione progetti su
una piattaforma online -
per favorire la
progettazione condivisa
e la conoscenza delle
iniziative.

AZIONI MIRATE AL
MIGLIORAMENTO DELLE
CAPACITA TECNICO-
ORGANIZZATIVE

Consulenza su modalita di
gestione delle associazioni;
Condivisione e disponibilita di
informazioni tecniche riguardanti
problemi fiscali e amministrativi;

» Condivisione informazioni

riguardanti la rendicontazione;
Condivisione informazioni
riguardanti aspetti amministrativi.



D2. Quali azioni sarebbe disfunzionale fare in

rete¢/Ostacoli alla rete

LIMITI ESTERNI (AGLI LA PROGETTAZIONE
ATTORI DELLE RETE) DISFUNZIONALE

« Attuare progromrr‘wi/proge’rﬁ . Proge’r"ri Copio/lncollo -
e R Gt LIMITI INTERNI e .

« Scoraggiare il dialogo tra (IMPOSTI DAGLI in condivisione a tutti i costi,
pubblico e privato (i.e. senza tenere conto delle
divisione pubblico/privato); ATTORI DELLA RETE) spgcifici’rd;

» Incoraggiare la competizione + Oftica/logica del progetto -

* Mantenere particolarismi sulla
tipologia di proposta;

« Stravolgere i propri obiettivi
per adattarsi;

» Porsi/costruire confini culturali
e territorial.

pensare solo a progetti, e non
ale idee/specificita.

distruttiva.



D3. Quali sono le azioni che poirebbero essere attuate in
rete e comee
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D1. Alla luce delle atfivita che fate, quali azioni sarebbe

utile fare in rete?¢

INFORMALZIONE &
CONOSCENZA

Scambio delle informazioni;
Informazione a medio e lungo termine -
creazione di un calendario condiviso per
evitare sovrapposizioni di iniziative;
Creazione di un portale internet
transfrontaliero per lo scambio delle
informazioni culturali;

Scambio di informazioni sui propri
programmi;

Promozione della conoscenza reciproca
tra associazioni;

Promozione della conoscenza tra artisti

attivi nel territorio di Gorizia/Nova Gorica;

Sviluppo del bilinguismo, attivo e passivo;
Attivitd pubblicitaria (i.e. multimedia).

PROGETTAZIONE

Progetti fransfrontalieriin
comune;

Collaborazione per bandi
europei;

Partecipazione comune su
bandi EU;

lter delle domande di
finanziamento in comune
con alfre associazioni per
ottenere fondi EU.

CONDIVISIONE
SPALI

Condivisione dello spazio
per gli allenamenti;
Definizione di spazi
disponibili e tempi relativi;
Individuazione di una sede
di incontro per associazioni
con attivita similare.

EVENTI COMUNI

Organizzazione di un eventoa
tema;

Eventi in comune su grandi temi
da condividere (e.g. Grande
Guerra; Migranti, etc.);

Progetti multidisciplinari su temi
comuni, per condivisione di
diverse expertize (e.g. Musical);
Collaborazione nella costruzione
di una proposta di evento
importante, anche
economicamente, per ottenere
fondi EU.



D2. Quali azioni sarebbe disfunzionale fare in

rete¢/Ostacoli alla rete

CONDIVISIONE DI

ATTREZZATURE CONDIVISIONE DI
ASPETTI INTERNI ALLE
+ Condivisione di beni

strumentali professionali ASSOCIALZIONI
costosi, che rischiano di INVESTIMENTI
subire S:Ionni.se.u’ri.lizzoﬁ . Decisioni di carattere PERSONALI
da altri e quindi di : economico-finanziario;
portare ad attriti fra le DISOMOGENEITA «  Problemi di carattere interno
associazioni. TRA LE alle associazioni; + Proposte che

*  Progetti/incontri di carattere comportino investimenti

ASSOCIALZIONI interno alle associazioni; da parte delle
+ Strategie innovative non associazioni di fondi da

ancora sperimentate. cui dipenda la
sussistenza delle stesse;
* Essere a disposizione di
tutti gratuitamente.

* Presenza di troppe
redlita scollegate tra
loro;

+ Differenze linguistiche.



D3. Quali sono le azioni che poirebbero essere attuate in
rete e comee
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Il Gruppo Europeo di Interesse Economico - GEIE

RIFERIMENTI NORMATIVI:

0O Regolamento CEE n. 2137/85 del Consiglio del 25 luglio 1985
o  D.gs. 23 luglio 1991, n. 240

DEFINIZIONE:

v Strumento giuridico che permette a persone fisiche e giuridiche di realizzare svariate forme di cooperazione
intfernazionale, sulla base di uno stesso modello contrattuale;

v Ente giuridico indipendente, distinto daisingoli membri che lo compongono.

OBIETTIVI:

v Agevolare e sviluppare le attivitd economiche dei suoi membri, migliorare o aumentarei risultati di questa attivita;
v NON ha lo scopo direalizzare profitti per se stesso.

MEMBRI:

v Societa, enti giuridici di diritto pubblico o privato, costituiti conformemente alla legislazione di uno stato membro con sede
sociale o legale e 'amministrazione centrale in UE;

v Persone fisiche che esercitano un'attivitd industriale, commerciale, artigianale, agricola, una libera professione o prestano
altri servizi in UE.



Il Gruppo Europeo di Interesse Economico — GEIE (2)

COMPOSIZIONE DEL GRUPPO, almeno:
v Due societd o aliri enti giuridici aventi I'amministrazione centrale in stati memibori diversi;
v Due persone fisiche che esercitano un'attivita a tfitolo principale in stati memlbri diversi;

v Una societd o altro ente giuridico e una persona fisica, di cui il primo abbia I'amministrazione centrale in uno stato membro e la
seconda eserciti la sua attivitd a fitolo principale in uno stato membro diverso.

CONTRATTO DI GRUPPO:
v Denominazione del gruppo preceduto o seguita dalla sigla GEIE;

v Sede del gruppo (deve essere stabilitd in UE, nel luogo in cui il gruppo o uno dei membri del gruppo ha I'amministrazione centrale o
I'attivitd atitolo principale);

v Oggetto del gruppo;

v | nomi, laragione o la denominazione sociale, la forma giuridica, il domicilio o la sede sociale e, eventualmente, ilnumero ed il luogo
di iscrizione di ciascun membro del gruppo;

v Durata del gruppo.

ORGANI DEL GRUPPO:

v Collegio dei membri (in generale, un voto per membro);
v Amministratore/i;

v Alfri organi (se previsti dal confratto).



GEIE - Buone pratiche in amiio culiurale (1)

NEMO — GEIE (Network of European Music Operators) A OAA ~

COS’E:
GEIE, consorzio non ascopo dilucro.
COSTITUZIONE:

v 9 gennaio 2007 a Genova pervolontda di Assoartisti Confesercenti.

v Formato da: produttori e organizzatori di eventi, rassegne, spettacoli, spettacolo dal vivo, distributori discografici,
associazioni culturali e artisti, operatori culturali e di spettacolo, enti pubblicie governativi.

OBIETTIVI:

v Diffondere e qualificare sotto il profilo tecnico-amministrativo, economico, promozionale il patrimonio integrato di
competenze della musica e dello spettacolo, mediante la progettazione, il coordinamento e la realizzazione di eventi
artistici pluridisciplinari di carattere fortemente internazionale, organizzando, gestendo e/o partecipando a fiere,
esposizioni e manifestazioni nazionalie internazionali;

v Costruire una serie di percorsi strategici, finanziati tramite bandi europei, volti a rafforzare in Italia, e in Liguria in particolare,
i comparto dilndustria Creativa.

LINK UTILI:

http://www.brundibarmxm.eu/contenuti/id/22/.html



GEIE - Buone pratiche in dmiio culiurale (2}

GEIE Culture routes europe
COS’E:
GEIE, riconosciuto dal Consiglio d'Europa.

COSTITUZIONE:

v 2005 su iniziativa del European Institute of Cultural Routes (Istituto Europeo degli ltinerari Culturali);

v Formato da: retiresponsabili della messa in opera degliitinerari culturali del Consiglio d'Europa.

OBIETTIVI:

v Valorizzare i territori europei attraverso un turismo culturale di qualitd;

% Riunire futte le reti diitinerari c ulfurali per mettere in rete le risorse, per un'azione unitaria e perlavorare insieme nel se nsibilizzare le istituzioni regionali,

nazionali e sovranazionali in grado di sostenere lo sviluppo di ifinerari culturali europei;

v Scambiare esperienze e conoscenze sul furismo culturale;

v Sviluppare stfrumenti comuni di comunicazione (e.g. creando connessioni fraisiti web e banche dati);
v Fare formazione sul turismo culturale e itinerari culturali;

v Partecipazione a bandi europei.

LINK UTILI:

http://culture-routes.net/news/eeig-culture-routes-europe
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